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Gestitzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom 13.
Dezember 2002 erlasst die Tragerschaft nach Ziffer 1.2 folgende Prifungsordnung:

1 ALLGEMEINES

11 Zweck der Priifung

Der eidgendssische Fachausweis Sozialbegleiterin / Sozialbegleiter wird durch
das erfolgreiche Absolvieren der eidgendssischen Berufsprifung erworben.
Gegenstand der Berufspriifung bilden die in der Wegleitung zur Prifungsord-
nung festgelegten Kompetenzen.

Berufsbild

Sozialbegleitung orientiert sich an der Lebenswelt der Klient/innen und bietet
alltagsnahe soziale Begleitung in deren Umfeld an. Sie geht von Anliegen aus,
die die Klient/innen in ihrer Lebenswelt beschaftigen. Sozialbegleitung versteht
sich aufsuchend und hat ihren Schwerpunkt ausserhalb der stationaren Arbeit.

Sozialbegleiter/innen sind Fachleute fur die langer dauernde und verlassliche
Begleitung von Einzelpersonen, Familien und Gruppen in Lebenslagen, in de-
nen Sozialbegleitung unterstitzend und/oder stabilisierend wirkt.

Sozialbegleiter/innen unterstutzen die Klient/innen in der Bewaltigung ihres
Allitags. Sie begleiten sie bei der Verwirklichung ihrer Bedurfnisse und der
Wahrnehmung ihrer Interessen in Bereichen der Alltagsbewaltigung, der Frei-
zeitgestaltung, der sozialen Vernetzung, usw. Im Zentrum der Arbeit steht die
Selbstbestimmung der Klient/innen. Das soziale Umfeld wird in Absprache mit
den Klient/innen in die Begleitung mit einbezogen.

Sozialbegleiter/innen sind geschult in der Gestaltung von Beziehungen. Sie
sind transparent in ihrem Handeln. Sie schaffen ein Umfeld, welches Kontakt
und Dialog ermdglicht und begunstigt. Sie erfassen die Situation der
Klient/innen und anerkennen ihre Realitat. Sie achten ihre Besonderheiten und
ihre Bedlirfnisse. Sie ermutigen sie, ihre eigenen Ressourcen zu erkennen und
Zu nutzen.
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Sozialbegleiter/innen arbeiten auftragsorientiert. Sie planen, dokumentieren
und evaluieren ihre Arbeit.

Sozialbegleiter/innen arbeiten effektiv mit anderen Fachpersonen und Diens-
ten zusammen, sie vernetzen sich und arbeiten in Projekten mit.

Sozialbegleiter/innen orientieren sich an berufsethischen und rechtlichen
Prinzipien, setzen sich mit sozialpolitischen Fragen auseinander und arbeiten
nach den Prinzipien des Empowerments. Sie gehen professionell mit Span-
nungsfeldern und Belastungen um und reflektieren die eigene Arbeit systema-
tisch.

Arbeitsfeld

Sozialbegleiter/innen leisten lebensweltorientierte aufsuchende Arbeit mit
Schwerpunkt im nichtstationdren Sozialbereich. Sie begleiten Einzelpersonen,
Gruppen und Familien. Sie Gbernehmen sozialbegleiterische Auftrage von Pri-
vaten, sozialen Diensten, Gesundheitsligen und Vormundschaftsbehérden, von
Institutionen aus dem Gesundheits- und Sozialbereich, der Kirche und weiteren
Organisationen.

Tragerschaft
Die folgenden Organisationen der Arbeitswelt bilden die Tragerschaft:
e Schweizerischer Berufsverband Sozialbegleitung

e INSOS Schweiz, Soziale Institutionen fir Menschen mit Behinderung,
Schweiz

Die Tragerschaft ist fir die ganze Schweiz zustandig.

ORGANISATION

Zusammensetzung der Priifungskommission

Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Fachausweiserteilung werden einer
Prifungskommission lbertragen. Sie setzt sich aus 5 bis 9 Mitgliedern zusam-
men und wird durch die Tragerschaft fiir eine Amtsdauer von 3 Jahren gewahilt.

Die Prufungskommission konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussfahig, wenn
die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschlusse erfordern das Mehr der
Anwesenden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Présidentin oder der Pra-
sident.

Aufgaben der Priifungskommission

Die Prifungskommission:

a) erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und aktualisiert
sie periodisch;

b) setzt die Prifungsgebihren fest geméass Gebulhrenregelung vom 31. 12.
1997 des Bundesamtes fir Berufsbildung und Technologie (BBT)

c) setzt den Zeitpunkt und den Ort der Priifung fest;



d) bestimmt das Prifungsprogramm;

e) veranlasst die Bereitstellung der Prifungsaufgaben und fihrt die Prifung
durch;

f)  wahlt die Expertinnen und Experten, bildet sie fir ihre Aufgaben aus und
setzt sie ein;

g) entscheidet Uber die Zulassung zur Prifung sowie Uber einen allfélligen
Prifungsausschluss;

h) entscheidet Uber die Erteilung des Fachausweises;

i) behandelt Antrage und Beschwerden;

j)  sorgt fur die Rechnungsfiihrung und die Korrespondenz;

k) entscheidet Gber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschlisse
und Leistungen;

[) berichtet den lbergeordneten Instanzen und dem BBT Uber ihre Tatigkeit;

m) sorgt fir die Qualitédtsentwicklung und -sicherung, insbesondere fir die re-

gelméssige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den Be-
darfnissen des Arbeitsmarktes.

2.22 Die Prifungskommission kann administrative Aufgaben und die Geschéaftsfih-
rung einem Prifungssekretariat Gbertragen.

2.3 Offentlichkeit / Aufsicht

2.31 Die Prifung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht éffentlich. In Einzelfal-
len kann die Prifungskommission Ausnahmen gestatten.

2.32 Das BBT wird rechtzeitig zur Prifung eingeladen und mit den Prifungsakten
bedient.

3 AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG, KOSTEN

3.1 Ausschreibung

3.11 Die PrGfung wird mindestens 5 Monate vor Prifungsbeginn in allen drei Amts-
sprachen ausgeschrieben.

3.12 Die Ausschreibung orientiert zumindest Uber:
die Prifungsdaten
die Prifungsgebihr
die Anmeldestelle
die Anmeldefrist
den Ablauf der Prlfung, inkl. Vorgaben fir die Projektarbeit

3.2 Anmeldung
Der Anmeldung sind beizufligen:

a) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Pra-
Xis;

b) Kopien der fur die Zulassung geforderten Ausweise, Arbeitszeugnisse und
Bestatigungen der Berufspraxis

c) Angabe der Prifungssprache;

d) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;
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Zulassung

Zur Prifung wird zugelassen, wer:

- das eidgenéssische Fahigkeitszeugnis als Fachfrau / Fachmann Betreuung,
Fachmann / Fachfrau Gesundheit oder einen mindestens gleichwertigen
Ausweis im Sozial- oder Gesundheitsbereich besitzt und nach dem Erwerb
des Ausweises Berufserfahrung von mindestens 2 Jahren zu 50% in der
Betreuung und Begleitung im Sozialbereich nachweisen kann. (bei
reduziertem Pensum entsprechende Verlangerung der Berufstatigkeit).

oder

- einen Abschluss auf Sekundar-Stufe Il besitzt und nach dem Abschluss
Berufserfahrung von mindestens 3 Jahren zu 50% in der Betreuung und
Begleitung im Sozialbereich nachweisen kann. (bei reduziertem Pensum
entsprechende Verlangerung der Berufstatigkeit).

Die erforderliche Berufspraxis, die maximal zu 25 % in der dokumentierten
Freiwilligenarbeit erbracht werden darf, muss innert 5 Jahren vor der
Prifungsanmeldung geleistet worden sein.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Einreichung der Projektarbeit sowie die
fristgerechte Uberweisung der Prifungsgebihr nach Ziff. 3.41

Uber die Gleichwertigkeit von ausléndischen Ausweisen und Diplomen ent-
scheidet das BBT.

Der Entscheid Uber die Zulassung zur Prifung wird der Bewerberin oder dem
Bewerber mindestens drei Monate vor Beginn der Prifung schriftlich mitgeteilt.
Ein ablehnender Entscheid enthélt eine Begriindung und eine Rechtsmittelbe-
lehrung.

Kosten

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestatigter Zulassung die PrU-
fungsgeblhr. Die Gebulhren fir die Ausfertigung des Fachausweises und die
Eintragung in das Register der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber, als
auch ein allfalliges Materialgeld werden separat erhoben. Diese gehen zulasten
der Kandidatinnen und Kandidaten.

Kandidierende, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zurlcktreten oder aus entschuld-
baren Grinden von der Prifung zurlicktreten missen, wird die einbezahlte Pri-
fungsgebUhr unter Abzug der entstandenen Kosten rlckerstattet.

Wer die Prifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Rickerstattung der
Gebdahr.

Die Prufungsgebuhr fir Kandidierende, welche die Prifung wiederholen, wird
im Einzelfall von der Prifungskommission unter Berlcksichtigung des Pri-
fungsumfangs festgelegt.

Auslagen fur Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wahrend der
Prifung gehen zulasten der Kandidierenden.



4 DURCHFUHRUNG DER PRUFUNG

4.1 Aufgebot

4.11 Eine Prufung wird durchgefiihrt, wenn nach der Ausschreibung mindestens 16
Kandidierende die Zulassungsbedingungen erfillen.

412 Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen
Deutsch, Franzdsisch oder ltalienisch prifen lassen.

Um eine Prifung in franzdsischer Sprache durchzufiihren, miissen mindestens
4 Kandidatinnen die Zulassungsbedingungen erflllen und sich in dieser Spra-
che prifen lassen.

Um eine Prifung in italienischer Sprache durchzufihren, miissen mindestens 2
Kandidatinnen die Zulassungsbedingungen erfiillen und sich in dieser Sprache
prifen lassen

413 Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 4 Wochen vor Beginn der
PrGfung aufgeboten. Das Aufgebot enthalt:

a) das Prifungsprogramm mit Angaben tber Ort und Zeitpunkt der Prifung
sowie die zuladssigen und mitzubringenden Hilfsmittel;
b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

4.14 Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten missen mindestens 21
Tage vor Priifungsbeginn der Prifungskommission eingereicht und begriindet
werden. Diese trifft die notwendigen Anordnungen.

4.2 Rucktritt

4.21 Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung bis 8 Wochen vor Be-
ginn der Prifung zurtickziehen.

4.22 Spater ist ein Rucktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes még-
lich.

Als entschuldbare Grinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft;

b)  Krankheit und Unfall;

c) Todesfall im engeren Umfeld;

d) unvorhergesehener Militéar-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

4.23 Der Rucktritt muss der Prifungskommission unverzuglich schriftlich mitgeteilt
und belegt werden.

4.3 Nichtzulassung und Ausschluss

4.31 Kandidierende, die bezliglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche An-
gaben machen, oder die Prifungskommission auf andere Weise zu tduschen
versuchen, werden nicht zur Prifung zugelassen.

4.32 Von der Prifung ausgeschlossen wird, wer:

a) unzuldssige Hilfsmittel verwendet;
b) die Prifungsdisziplin grob verletzt;
c) die Expertinnen und Experten zu tauschen versucht.
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Der Ausschluss von der Prifung muss von der Prifungskommission verfligt
werden. Bis ein rechtsgultiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der
Kandidat Anspruch darauf, die Prufung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Prifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson Uberwacht die Ausfihrung der
schriftlichen Prifungsarbeiten. Sie halt ihnre Beobachtungen schriftlich fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen
Prifungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die mindlichen Pra-
fungen ab, erstellen Notizen zum Prufungsgesprach sowie zum Prifungsablauf,
beurteilen die Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, die die Kandidatin, den
Kandidaten unterrichtet haben, Verwandte sowie gegenwartige und frihere Vor-
gesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder des Kandidaten
treten bei der Prifung als Expertinnen und Experten in den Ausstand.

Abschluss und Notensitzung

Die Prifungskommission beschliesst im Anschluss an die Prifung an einer Sit-
zung Uber das Bestehen der Prifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des
BBT wird rechtzeitig an diese Sitzung eingeladen.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, die die Kandidatin, den
Kandidaten unterrichtet haben, Verwandte sowie gegenwartige und frihere Vor-
gesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder des Kandidaten
treten bei der Entscheidung Uber die Erteilung des Fachausweises in den Aus-
stand.



5 PRUFUNG

5.1 Prifungsteile
5.11 Die PrGfung umfasst folgende Teile und dauert:

Priifungsteil Art der Priifung Zeit

1 Projektarbeit Projektarbeit schriftlich Vorgangig erstellt
vorgangig erstellt

Gewichtung 2

Prasentation der Projektarbeit 20
mundlich

Gewichtung 1

Fachgesprach zur Projektarbeit 40
Gewichtung 2

2 Fachprufung Fallbearbeitung 90’
schriftlich schriftlich

Gewichtung 1

Fachwissen, Theorien, Konzepte 150’
und deren Anwendung
schriftlich

Gewichtung 2

3 Fachprufung Fallbearbeitung mit Theoriebezug, 45’
mundlich Fachgesprach

Die ganze Priifung dauert insgesamt 5 % Stunden, plus Projektarbeit.
Alle drei Prifungsteile werden gleich gewichtet.

5.12 Jeder Prifungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung legt
die Prifungskommission fest.

5.2 Priufungsanforderungen

5.21 Die detaillierten Bestimmungen Uber die Abschlussprifung sind in der Weglei-
tung zur Prifungsordnung nach Ziff. 2.21 Bst. a aufgefihrt.

5.22 Die Prifungskommission entscheidet tiber die Gleichwertigkeit abgeschlosse-
ner Prifungsteile bzw. Module anderer Prifungen auf Tertidrstufe sowie tber
die allfallige Dispensation von den entsprechenden Prifungsteilen der vorlie-
genden Prifungsordnung.
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BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

Allgemeines

Die Beurteilung der Prifung resp. der einzelnen Prifungsteile erfolgt mit No-
tenwerten. Es gelten die Bestimmungen nach Ziff 6.2 und Ziff. 6.3 der Pri-
fungsordnung.

Beurteilung
Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

Die Note eines Prifungsteils ist das Mittel aller Positionsnoten. Sie wird auf eine
Dezimalstelle gerundet. Fihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen direkt zur
Note eines Prifungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

Die Gesamtnote der Prifung ist das Mittel aus den Noten der einzelnen Pri-
fungsteile. Sie wird auf eine Dezimalstelle gerundet.

Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4 und héhere
bezeichnen genigende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht
zuldssig.

Bedingungen zum Bestehen der Priifung und zur Erteilung des Fachaus-
weises

Die Prufung ist bestanden, wenn in allen Prifungsteilen mindestens die Note
4.0 erzielt wird.

Die Prufung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat:

a) sich nicht rechtzeitig abmeldet;

b) ohne entschuldbaren Grund nicht dazu antritt;

c) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zurtcktritt;
d) von der Prifung ausgeschlossen werden muss.

Die Prufungskommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistun-
gen Uber das Bestehen der Prifung. Wer die Prifung bestanden hat, erhalt den
eidgendssischen Fachausweis.

Die Prifungskommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein
Zeugnis Uber die Prifung aus. Diesem kdnnen zumindest entnommen werden:

a) die Noten in den einzelnen Prifungsteilen und die Gesamtnote der Pru-
fung;

b) das Bestehen oder Nichtbestehen der Prifung;

c) bei Nichterteilung des Fachausweises eine Rechtsmittelbelehrung.

Wiederholung

Wer die Prifung nicht bestanden hat, kann die Prlifung innerhalb von funf Jah-
ren zweimal wiederholen.

Wiederholungsprifungen beziehen sich nur auf jene Prufungsteile, in denen
eine ungenugende Leistung erbracht wurde.

Far die Anmeldung und Zulassung gelten die gleichen Bedingungen wie flr die
erste Prufung.
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FACHAUSWEIS, TITEL UND VERFAHREN

Titel und Veréffentlichung

Der eidgendssische Fachausweis wird auf Antrag der Prifungskommission vom
BBT ausgestellt und von dessen Direktorin oder dessen Direktor und der Prasi-
dentin oder dem Pré&sidenten der Prifungskommission unterzeichnet.

Die Fachausweisinhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden ge-
schitzten Titel zu flhren:

- Sozialbegleiterin / Sozialbegleiter mit eidgendssischem Fachausweis
- Accompagnatrice sociale / Accompagnateur social avec brevet fédéral

- Accompagnatrice sociale / Accompagnatore sociale con attestato professio-
nale federale

Als englische Ubersetzung wird Outreach Social Work Assistant with Federal
Diploma of Professional Education and Training empfohlen.

Die Namen der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber werden in ein vom BBT
gefuhrtes Register eingetragen.

Entzug des Fachausweises

Das BBT kann einen auf rechtswidrige Weise erworbenen Fachausweis entzie-
hen. Die strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

Der Entscheid des BBT kann innert 30 Tagen nach seiner Eréffnung an das
Bundesverwaltungsgericht weitergezogen werden.

Rechtsmittel

Gegen Entscheide der Prifungskommission wegen Nichtzulassung zur Prufung
oder Verweigerung des Fachausweises kann innert 30 Tagen nach ihrer Eroff-
nung beim BBT Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antréage der
Beschwerdefiihrerin oder des Beschwerdeflihrers und deren Begriindung ent-
halten.

Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das BBT. Sein Entscheid
kann innert 30 Tagen nach Er6ffnung an das Bundesverwaltungsgericht weiter-
gezogen werden.

DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN

Die Tragerschaft legt auf Antrag der Prifungskommission die Ansétze fest,
nach denen die Mitglieder der Prifungskommission sowie die Expertinnen und
Experten entschadigt werden.

Die Tragerschaft trégt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Prifungs-
geblihr, den Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

Nach Abschluss der Prifung reicht die Prifungskommission dem BBT gemass
Richtlinie eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das
BBT den Bundesbeitrag fir die Durchfiihrung der Prifung.
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SCHLUSSBESTIMMUNGEN
Ubergangsbestimmungen

Diplomierten Sozialbegleiter/innen, welche das Diplom fiir Sozialbegleitung der
Schule Zurich in der Zeit zwischen 2003 und 2012 erworben haben und die
nach der Diplomierung 1 Jahr sozialbegleiterische Berufstatigkeit zu 100%
nachweisen kénnen (bei reduziertem Pensum entsprechende Verldngerung der
Berufstatigkeit), kann der Fachausweis ohne nochmalige Prifung gegen eine

Geblhr verliehen werden.
Wer auf diese Weise den Fachausweis erwerben will, hat der Prifungskom-

mission innerhalb von 5 Jahren seit Inkrafttreten dieser Prifungsordnung ein
entsprechendes Gesuch zu stellen.

Inkrafttreten
Diese Prifungsordnung tritt mit der Genehmigung des BBT in Kraft.

ERLASS

Zirich, 30. Marz 2010
SCHWEIZREISCHER B\ERUFSVERBAND SOZIALBEGLEITUNG
O (Ao osd

Denise Waldvogel, Co-Prasidentin Berufsverband Sozialbegleitung

INSOS SCHWEIZ
oziale Institutionen flr Menschen mit Behinderung, Schweiz

‘ QO

Ivo Lotscher-Zwinggi, Geschéaftsfihrer INSOS Schweiz

Diese Prifungsordnung wird genehmigt.

Bern, 05, iz evv

BUNDESAMT FUR BERUFSBILDUNG UND TECHNOLOGIE
Die Direktorin:

Loleenal

Dr. Ursula Renold



